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Rejoignez un Bachelor de haut niveau en trois ans
pour vous former a transformer les métiers en entreprise
et a repenser les modéles économiques au regard
des enjeux environnementaux et sociétaux.

20 enseignants expérimentés issus des entreprises et de la recherche 200+ entreprises partenaires

25 étudiants par classe maximum Je annce en alternance

25 nationalités représentées parmi les étudiants lerrang au classement Happy At School 2024 (écoles spécialisées - 500 étudiants)
509 des heures de cours dédiées a la découverte des métiers 259 des heures de cours dédiées au savoir-étre et a la créativité

25% des heures de cours dédiées aux connaissances bio-géo-physiques
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Regen School est née avec l'ambition de former une nouvelle
génération de décideurs capable de transformer radicalement
’économie, une mission devenue cruciale face aux défis
environnementaux et sociétaux actuels. Notre économie linéaire
"extraire-produire-jeter" n'étant plus viable dans un monde aux
ressources finies, nous avons développé une approche pédagogique
unique basée sur I'économie régénérative.

Cette approche va au-dela de la simple durabilité en visant a
restaurer les systémes naturels et sociaux, s'inspirant notamment de
la théorie du Donut de Kate Raworth qui définit un espace équilibré
entre besoins humains et limites planétaires.

Convaincus que les entreprises ont un rdle central dans cette
transformation, nous formons des décideurs capables de comprendre
les enjeux systémiques, maitriser les nouveaux modeles économiques
régénératifs, développer des solutions innovantes créatrices de
valeur, et piloter la transformation des organisations.

Notre ambition est de former des professionnels qui sauront concilier
performance économique et impact positif, en s'appuyant sur les
dernieres avancées en matiere d'innovation sociale et
environnementale.

Terra
Academia

Terra Academia est une école et un accélérateur des compétences et des
métiers nécessaires a la transformation écologique.

Elle a pour objectif d’étudier I'évolution des besoins en matiére de
compétences et de métiers, a I'’échelle locale comme nationale. Et de créer,
développer et rendre plus attractives les filieres de formation consacrées a
la transformation écologique.

Née sous I'impulsion du groupe Veolia, leader mondial de la transformation
ecologique, elle rassemble une coalition engagée d’acteurs économiques,
académiques, publics et associatifs. Elle s’adresse aux jeunes, aux
professionnels en activité ou en reconversion, ainsi qu’aux cadres
dirigeants et élus.

L’analyse prospective des besoins en compétences et la conception des
programmes de formation s’appuient sur un Institut des hautes études de la
transformation  écologique adossé a un conseil scientifique
pluridisciplinaire.

Terra Academia se déploie a travers un réseau territorial de campus qui
offrent un environnement propice a I'apprentissage, a la collaboration et a
Iinnovation. Trois premiers campus ont ouvert a Arras (Hauts-de-France), a
Deauville (Calvados) et a Paris (lle-de-France) en 2024. L’école a pour
ambition de se déployer plus largement en France et a I'international dans
les prochaines années.
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QUATRE PILIERS EDUCATIFS

Notre niveau d'excellence repose sur une équipe d'intervenant(e)s
expert(e)s issu(e)s de secteurs variés, combiné a un processus de
sélection rigoureux avec environ 15% de candidats admis.
L'enseignement se déroule en petites classes avec un travalil
préparatoire approfondi, enrichi par des rencontres réguliéres avec
des dirigeant(e)s d'entreprises et d'organisations.

Notre programme reste constamment a jour des derniéres recherches
académiques et des enjeux contemporains du monde de I'entreprise.

Interdisciplinaire

Notre pédagogie se fonde sur une approche holistique qui integre les
sciences fondamentales, avec une solide culture bio-géo-physique et
I'étude des théories économiques innovantes comme I'économie du
Doughnut de Kate Raworth.

Cette approche est enrichie par une perspective historique des enjeux
économiques et une compréhension approfondie des institutions a
tous les niveaux.

Notre vision systémique permet d'analyser les problématiques a
différentes  échelles, tout en intégrant des perspectives
multiculturelles et en plagant I'éthique et la déontologie au cceur de
notre enseignement.

Appliqué

Notre approche est résolument ancrée dans le monde professionnel.

Nos programmes s'appuient sur des enseignants issus principalement du
secteur économique, permettant une maitrise approfondie des modéles
économiques et de leurs évolutions.

Construits sur la base des retours d'expérience des entreprises, nos
enseignements évoluent et s'adaptent continuellement aux évolutions
des compétences attendues sur le marché.

L'accent est mis sur les cas pratiques, I'immersion en entreprise et la
maitrise des outils professionnels, assurant ainsi une formation en
parfaite adéquation avec les besoins du monde du travail.

La troisieme année est en alternance.

A travers des méthodes pédagogiques innovantes qui responsabilisent les
étudiants dans leur apprentissage. Nous assurons un encadrement
personnalisé facilitant la transition entre le lycée et I'enseignement
supérieur, tout en développant une approche systémique qui encourage
la recherche de solutions prospectives.

Notre environnement d'apprentissage se distingue par des espaces de
cours ouverts qui favorisent les interactions entre étudiants et différentes
parties prenantes, créant ainsi un écosysteme d'apprentissage
dynamique, avant-gardiste et collaboratif.
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LE CYCLE BACHELOR

Transformation écologique, économique et sociale des organisations

Un premier cycle accessible
apres le Baccalauréat

Accessible a partir du Baccalauréat (ou son
équivalent a I'étranger), le cycle Bachelor
de Regen School et Terra Academia
propose un apprentissage qui se déroule en
trois ans, sur le campus de Paris et permet
d'obtenir un certificat de Niveau 6, inscrit
au RNCP (registre nationale des
certifications professionnelles) a I'issue des
trois années d’études.

Les étudiants peuvent ensuite rejoindre le
monde professionnel ou poursuivre sur le
cycle suivant de deux années pour aller
jusqu’au titre final de niveau 7, en
bénéficiant d’'un cycle Bac+5
professionnalisant et adapté.

Forger son esprit aux
réalités économiques

Le programme initial - a temps plein a
l'école - de Regen School et Terra
Academia permet aux étudiants d’acquérir
les fondamentaux de la stratégie, de la
finance, du marketing et des achats, en
actualisant les savoirs, en regard des
enjeux environnementaux et sociétaux.

Ce premier cycle de formation combine
des enseignements scientifiques afin
d’acquérir un bon niveau de connaissances
« bio-géo-physiques», de la gestion pure,
des sciences sociales ou encore dans des
matiéres visant a développer les
compétences interpersonnelles des
étudiants.

S’ouvrir aux enjeux
géopolitiques

Notre école offre une véritable dimension
internationale grace a la possibilité
d'effectuer un semestre a I'étranger en
deuxieme année, l'intégration d'entreprises
internationales dans notre pédagogie, et un
enseignement approfondi des enjeux
géopolitiques.

Cette approche globale permet a nos
étudiants de développer une
compréhension riche des défis mondiaux et
des compétences interculturelles
essentielles.

Un parcours en 3 ans combinant rigueur académique, approche interdisciplinaire et immersion professionnelle, avec une 3éme année en alternance.

regen Terra
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Une montée en compétence progressive

VERS L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR :
COMPRENDRE LES ENJEUX, POSER LES FONDATIONS

._,"
\

Cette premiére année permet de poser les fondations
essentielles pour réussir la transition entre le lycée et
enseignement supérieur. La formation intégre
économie, gestion et sciences du vivant, enrichi par
des enseignements en sciences sociales (histoire
économique, sociologie, anthropologie) et des cours
visant a développer les compétences
interpersonnelles des étudiants.

CONSOLIDATION DES BASES :

FONDAMENTAUX EN MANAGEMENT ET ECONOMIE

Les cours deviennent plus spécialisés et concrets
pour acquérir les fondamentaux de la stratégie, de la
finance, du marketing et des achats, en actualisant
les savoirs, en regard des enjeux environnementaux
et sociétaux. C’est une année clé pour affiner ses
ambitions, mieux connaitre ses forces et commencer
a définir les domaines vers lesquels évoluer.

RESPONSABILISATION PROGRESSIVE :

PEDAGOGIE PAR PROJET, IMMERSION EN ENTREPRISE

Cette étape charniére offre la possibilité de démarrer
lalternance, marquant un pas significatif pour
confirmer les appétences décelées auparavant. Des
cours spécialisés, une pédagogie par projets et des
immersions concretes dans [I'’économie réelle,
permettent de mieux connaitre ses forces tout en
continuant a enrichir sa culture générale, posant ainsi
les bases d’une carriére réussie.

Une alternance en troisieme anneée

Ce bachelor se distingue par son enseignement de haut niveau et la
professionnalisation de ses programmes, réunissant ainsi deux piliers
souvent séparés dans l'enseignement. Les étudiants en alternance
rejoignent des entreprises impliquées dans la transformation sociale
et écologique, qu'il s'agisse de start-ups a impact, d'entreprises de
I'économie sociale et solidaire, ou de postes liés a la transition au sein
d’entreprises traditionnelles.

LE RYTHME DE L'ALTERNANCE

L'alternance est accessible dés la troisieme année et s'organise selon
un rythme optimisé pour permettre une immersion professionnelle
significative tout en maintenant une formation théorique soutenue.
Les étudiants passent un jour par semaine sur le campus de Regen
School, plus six a sept semaines réparties sur |'année pour
approfondir leurs connaissances théoriques. Les quatre autres jours
de la semaine sont consacrés a la mise en pratique en entreprise.

L'ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

Regen School et Terra Academia accompagnent lI'ensemble de ses
étudiants dans leur processus de recherche d'alternance afin de leur
garantir un poste qui leur correspond. Cet accompagnement
comprend un suivi personnalisé avec un référent de I'équipe, des
mises en relation avec les entreprises partenaires, des séances de
coaching et des entretiens blancs.
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LES TYPES DE CONTRATS EN ALTERNANCE - A PARTIR DE LA TROISIEME ANNEE

Contrat d'apprentissage

Avoir entre 16 et 29 ans

Durée : 6 a 36 mois

CDD ou CDI

Scolarité 100% prise en charge

Salaire de 65% a 100% du SMIC selon l'age

Une complémentarité académique

70%

SCHooL des modules

regen

Contrat de professionnalisation

Avoir entre 16 et 25 ans (pas de limite d'age pour les personnes en
recherche d'emploi)

Durée : 6 a 24 mois

CDD ou CDI

Scolarité 100% prise en charge

Salaire de 43% a100% du SMIC selon l'age

Terra 30%

Academia des modules

Enseignements en sciences de gestion et sciences sociales
Introduction a I’économie, a I'écologie et aux limites planétaires
Fondements du management et de I'organisation

Pilotage de la performance

Communication et expression (orale/écrite)

Innovation, Marketing et Définition d'un produit et d'un modéle économique
Pensée critique et introduction a la prospective

Développement personnel & gestion du temps

Enseignements en sciences environnementales

Comprendre les enjeux écologiques et leurs impacts

Biodiversité et habitabilité de la planéte

Systémes énergétiques, sobriété et impacts sociaux des choix énergétiques

Dimensions sociales et économiques de la transformation écologique,
vision des différents modéles économiques

Empreinte personnelle et numérique, accompagnement de I'éco anxiété

Cadres de référence, leviers d’action et pilotage du changement
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UNE EXPERTISE SCIENTIFIQUE

A-L. WACK G. SAINTENY L. BOCQUET F. CHAUVIN
Regen School et Terra Academia sont tous deux Présidente du conseil Président du Plan Bleu, Directeur de recherche Directeur de I'Institut
, sz : 0 . - scientifique Vice-Président du CNRS au Laboratoire  Universitaire de Prévention
accompagnes de Comités SC|ent|f|q ues qui garantlssent Agronome conseil scientifique de physique de PENS et de Santé globale

un enseignement de haut niveau et viennent éclairer la
réflexion prospective et la production de savoirs.

B. DAVID
VLR N. Wallenh cp s . Pyl B A. DEPOUX F. DRIOUECH A. EUZEN
. . 2 ncien Président du ) ) . . ) .
Part ol\'jer PHD Aat:n orsF CSStrLe pEashs y Museum national Co-fondatrice, Alliance Maitre de conferences  Directrice de recherche
artner Mazars - Anthropocene ) [LES [ECENOE e merele Santé Planétaire Membre du GIEC au CNRS

B. FAUVARQUE- F. GAILL F. GEMENNE N. GLADY
. . COSSON | Conseillere scientifique Professeur a HEC Ingénieur et docteur
D. Guibard S. Retailleau Docteur en droit prive a la direction du CNRS Membre du GIEC en économétrie

Directeur scientifique Physicienne, S. Riot
Terra Academia ancienne ministre CEC, CEO Terra Nova

By s

L

C. HAIGNERE A. HATCHUEL X. LEFLAIVE A-L.LIGOZAT
Scientifique, spationaute  Professeur émérite de Economiste et Professeur Informatique
et politique Mines Paris - PSL sociologue au LISN et a I'ENSIIE
C. Godeau 0. Zara ﬂ v '
CMO, Boston Excellence
Consulting Group décisionnelle
: A W
™~ -
regen A-C. PACHE J-M. TARASCON H. THERY
seroot Professeur, droit et Professeur Directeur de recherche Terra

environnement de Pentreprise au Collége de France émérite au CREDA-CNRS Academia
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ADMISSIONS

Questionnaire préliminaire pour
ouvrir votre dossier

Vous préparez le
baccalauréat
francgais et vous
souhaitez Entretien individuel :

commencer vos 15-30 minutes en visioconférence pour
études connaitre vos motivations présenter le
supérieures cursus

Envoi et validation du dossier
administratif
(y compris le relevé de notes du dernier
dipldme obtenu)

Vous allez valider
un Bac +2 et
souhaitez intégrer
un Bac +3

Entretien de personnalité et épreuve
d’argumentation orale

Les candidatures se font directement sur le site internet de Regen School

https://www.regen-school.com/les-admissions

Pour garantir Paccessibilité de ce programme, différents leviers de
financement sont mis en place tels des bourses, qui permettent de
financer toute ou une partie de la scolarité, ainsi que la possibilité
d’un financement bancaire a taux zéro pour tous les étudiants de
école.

FINANCEMENT

En 1ére année et en 2éme annee

Une année scolaire colite 9 500€ par an.
La scolarité est a la charge des étudiants
et de leur famille.

En cas de difficultés pour financer le
colt de la scolarité, P’école peut vous
aider a obtenir un prét bancaire ou vous
pouvez candidater a l'obtention d’une
bourse d’excellence pour tout ou partie
des frais de scolarité.

A partir de la 3éme année

Les frais de scolarité a partir de la
troisieme année de Bachelor s’élévent a
11 000€ pour 'année Bac+3.

La scolarité est soit :

_ A la charge des étudiants et de leur
famille

— Financée grace a un format en
alternance

Aucun acompte n'est requis.

Terra
Academia

Ce prix couvre (i) les dépenses de
I’école en pédagogie (rémunération
des enseignants, déplacements
scolaires), (i) les outils mis a
disposition des étudiants (licences
office, espace étudiant personnel et
ressources de pré-rentrée), (iii) les
locaux au cceur de Paris, (iv) la
rémunération des équipes
d’encadrement de [I’école, (v)
I’organisation des évenements sur
le campus a destination des
étudiants et des entreprises
partenaires, (vi) I’organisation des
épreuves officielles de certification

Grace a la formation en
alternance, les frais de
scolarité a Regen School
sont entiérement pris en
charge par les opco et les
entreprises partenaires.
La formation est ainsi
gratuite pour les
étudiants.
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APRES LE CYCLE BACHELOR

Deux voies possibles :

Aprés l'obtention du Bachelor (Bac+3), les étudiants de Regen
School ont plusieurs options pour poursuivre leur parcours
professionnel ou académique :

1. Le Cycle Bac +5 : Sustainability Strategy
& Management

Le programme de deux ans de Regen School permet aux
étudiants d'approfondir leur expertise dans l'un des quatre
domaines de spécialisation : Stratégie, Finance, Marketing, ou
Achats. La formation se déroule en alternance et comprend des
projets concrets et terrains avec nos 200+ entreprises
partenaires.

Grace a notre formation professionnalisante et notre réseau
d'entreprises partenaires, les titulaires du Bachelor peuvent
directement intégrer le monde du travail dans des fonctions de
management de la transformation et du développement durable.

regen

SCHOOL

AATTAE AT Un fort accompagnement des étudiants.

0 e Formaliser un projet personnel et

Forger son esprit et professionnel. Acquérir un socle de
découvrir le monde connaissances générales et
économique . T

interdisciplinaires

e Un pivot vers la mise

en pratique

A0rmIO>»m

Une année charniére
vers un projet
professionnel abouti

regen a Terra
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Année Année
E
e O O
P Deux
L Renforcer ses années en
compétences d’avenir
o pour étre un acteur des alternance
| transformations
économiques positives
regen
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LA FORCE DU RESEAU

Regen School est entouré d'un réseau de 200+ entreprises Terra Academia fédere une coalition d’acteurs économiques, publics et
partenaires, engagées dans la transformation des nouveaux modéles associatifs, qui partagent I'ambition de créer, développer et rendre
économiques et des enjeux écologiques et sociaux. plus attractives les filieres de formation consacrées a la transformation
écologique.
+
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DEBOUCHES ET CARRIERES

Cette formation répond aux besoins du marché et anticipe les défis du monde économique en regard des enjeux environnementaux et sociaux.
Nos étudiants sont formés pour occuper des postes stratégiques dans quatre domaines clés. Nous accompagnons activement les étudiants dans
leur orientation et leur insertion professionnelle pour devenir des acteurs du changement.

Stratégie :

Devenir des acteurs clés du changement en occupant des postes de
consultant en stratégie durable ou de responsables de la
transformation écologique. lls accompagnent les entreprises dans
leur transition en définissant des feuilles de route ambitieuses et
réalistes, tout en pilotant leur mise en ceuvre.

Développer des compétences pour repenser la relation client et la
création de valeur.

lls deviennent directeurs marketing ou chefs de produit spécialisés en
éco-conception, conjuguant innovation et respect des limites
planétaires dans le développement des offres.

S’orienter vers des métiers en pleine expansion comme lI'analyse
ESG, la gestion d'investissements a impact ou I'expertise en finance
verte. lls jouent un role crucial dans la réorientation des flux
financiers vers des projets durables et la transformation des modéles
économiques.

Achats :

Se spécialiser dans la transformation des chaines
d'approvisionnement, I'économie circulaire et les achats responsables.
Ces experts contribuent a réduire l'impact environnemental des
entreprises tout en développant des relations équitables avec les
fournisseurs.

La transformation écologique touchant I'ensemble des métiers, nos diplomés sont préparés a occuper des postes décisifs au-dela de la simple RSE.

Terra
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LA VIE ETUDIANTE

Les étudiants peuvent s'impliquer activement dans la vie de I'école
au travers de plusieurs associations :

Bureau des Etudiants

Bureau des Arts

Bureau des Sports

Bureau des Cultures

Bureau dédié a la santé mentale

Ces associations rythment la vie extrascolaire de I'école en
organisant de nombreux temps forts et moments d'échange tout
au long de l'année : événements festifs, rencontres inter-
promotions, activités culturelles et sportives, cours de langue...

Préparer son arrivée en Bachelor

Pour garantir une expérience optimale dés le premier jour, I'école
fournit aux futurs étudiants un ensemble de ressources et de
fondamentaux a préparer avant la rentrée. Cette préparation est
essentielle pour aborder sereinement la formation et s'aligner avec
I'approche pluridisciplinaire de I'école.

Les étudiants regoivent des ressources pédagogiques couvrant les
fondamentaux sur les limites planétaires et les enjeux
environnementaux, ainsi qu'une introduction aux disciplines clés :
stratégie, finance, marketing et achats. Cette base théorique
permet de partir sur des fondations solides des le début du
programme.

La préparation inclut également une approche interdisciplinaire
avec des bases scientifiques "bio-géo-physiques" et une initiation
aux sciences sociales et a la gestion. Cette diversité des matieres
reflete la volonté de I'école de former des professionnels capables
d'appréhender les enjeux de la transition dans leur globalité.




Regen School est installée au
sein de La Caserne, un batiment
historique entierement rénové.
Cet ancien batiment militaire de
4000m? a été transformé en un
lieu emblématique dédié a
I'innovation et a I'économie
circulaire, le plus  grand
d'Europe dans son domaine.

Le batiment combine
I'architecture historique du XlXe
siecle avec des aménagements
contemporains durables et les
espaces de La Caserne ont été
spécialement aménagés pour
créer un environnement
d'apprentissage efficace.

Le campus bénéficie d'une
localisation privilégiée, dans le
10e arrondissement, a proximité
de la Gare de I'Est et du Canal
Saint-Martin.

Plus qu'un espace de travail,
Terra Academia Paris-Montmartre
propose un environnement idéal
pour développer des projets, un
lieu de vie a taille humaine,
propice a linspiration et a la
collaboration, ou dirigeants,
entrepreneurs et citoyens se
rassemblent au service de la
transformation écologique.

La diversité des profils présents
sur ce campus stimule
innovation et  motive au
quotidien.

Le campus bénéficie d'une
localisation privilégiée, dans le
18e arrondissement, a proximité
de Montmartre.

Terra
Academia




LES ENGAGEMENTS

Regen School et Terra Academia s'engagent a offrir un environnement d'apprentissage stimulant, fondé sur le plaisir de travailler et d'apprendre
ensemble, ou le travail collectif et la prise de responsabilité individuelle sont valorisés.

Accompagnement personnalisé

Notre école accompagne activement ses étudiants dans leur
orientation et leur insertion professionnelle pour devenir des
acteurs du changement. Un suivi personnalisé est assuré tout au
long du parcours pour garantir la réussite de chaque étudiant.

Diversiteé et inclusion

Notre école accueille des étudiants aux parcours internationaux variés,
enrichissant les échanges et les perspectives au sein des promotions.
Cette diversité permet d'aborder les enjeux planétaires dans toute leur
complexité, en tenant compte des réalités et des défis propres a chaque
région du monde.

Engagement environnemental et social

Ce bachelor est entierement dédié a I'adaptation des organisations
(entreprises, associations, institutions, etc) aux enjeux planétaires.
Notre mission est de former des leaders engagés pour la
transformation de I'’économie, en combinant expertise académique
et engagement environnemental.

Handicap et accessibilité

Regen School propose un service d'accompagnement personnalisé
pour les étudiants en situation de handicap, qu'il soit temporaire ou
permanent. Notre référent handicap coordonne la mise en place
d'aménagements adaptés et suit les étudiants tout au long de leur
parcours, aussi bien sur notre campus qu'en entreprise.

P
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SCHOOL Academia

regen ‘ Terra

Nous rencontrer : https:/www.regen-school.com/rendez-vous

Candidater : https:/www.regen-school.com/candidater
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